ЕДИНАЯ ФОРМА
для заполнения в рамках выборочных проверок образовательных организаций региональными комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – КДН и ЗП) ГАПОУ  «Брянский техникум энергомашиностроения и радиоэлектроники имени Героя Советского Союза М.А. Афанасьева»
(наименование образовательной организации)

	ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (далее – ОО)

	№ п/п
	
	

	1.
	Количество обучающихся
	640

	
	из них:
	

	1.1.
	несовершеннолетние иностранные граждане
	0

	1.2.
	дети из семей, находящихся в социально опасном положении (далее – СОП)
	1

	1.3.
	дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации
	0

	1.4.
	дети, относящиеся к категории лиц, в отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа
(далее – ИПР), в том числе одновременно состоящие на профилактическом учете:
	21

	1.4.1.
	в подразделении по делам несовершеннолетних органа внутренних дел (далее – ПДН ОВД)
	7

	1.4.2.
	в уголовно-исполнительной инспекции
	0

	1.4.3.
	только в ОО
	8

	2.
	Педагогический состав
	34

	
	из них:
	

	2.1
	заместители директора по воспитательной работе, по безопасности, по учебной работе, иные
	1

	2.2
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	1

	2.3.
	педагог-психолог
	1

	2.4.
	социальный педагог
	1

	




	№ п/п
	Критерий
	Описание (комментарий)
	Выраженность

	
	
	
	отсутствует
	оформлено документально
	реализуется фактически

	БЛОК 1. ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

	3.
	Рабочая программа воспитания (модуль «Профилактика
и безопасность»), календарный план воспитательной работы
	Воспитательная деятельность в ГАПОУ «Брянский техникум энергомашиностроения и радиоэлектроники имени Героя Советского Союза М.А. Афанасьева» является неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ  "Об образовании в Российской Федерации" – со статьей 12.1. Общие требования к организации воспитания обучающихся, в техникуме разработаны программы воспитания по каждой профессии и специальности, которые включают в себя модуль «Профилактика и безопасность» и календарный план воспитательной работы, в соответствии с которым проводятся мероприятия.  
	
	+
	Фактически реализуется

	4.
	Внедрение методических разработок, поступивших из:
	
	
	
	Фактически реализуется

	4.1.
	Минпросвещения России, в том числе разработанных по линии Правительственной КДН и ЗП
	Методические рекомендации о порядке подготовки и направлении информации о распространяемых посредством сети «Интернет» Алгоритм действий при выявлении сайтов/страниц в сети «Интернет». 
Рекомендации по проведению в образовательных организациях с обучающимися профилактических мероприятий, направленных на формирование у них позитивного мышления, принципов здорового образа жизни, предупреждения суицидального поведения.
Методические материалы ФГБУ «Центр защиты прав и интересов детей» «Профилактика травли (буллинга) в профессиональных образовательных организациях».
Практики по формированию благоприятного социально-психологического климата «Школа#безОбид».
Методическое письмо «Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних в образовательных организациях: формирование позитивного мышления и ответственного поведения». И другие.

	
	
	Фактически реализуется

	4.2.
	КДН и ЗП субъекта Российской Федерации
	Методические указания по реализации базовых подходов по организации взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнаозорности и правонарушений Министерства Просвещения РФ.
	
	
	Фактически реализуется

	4.3.
	территориальной (муниципальной) КДН и ЗП
	
	
	
	

	4.4
	исполнительного органа субъекта Российской Федерации,
осуществляющего государственное управление в сфере образования
(далее – орган управления
образованием), и муниципальных органов управления образованием
	Все письма и методические рекомендации в сфере воспитания и профилактики, направленные  из департамента образования и науки Брянской области, подлежат немедленному рассмотрению и исполнению.
	
	
	Фактически реализуется

	4.5.
	иных федеральных и региональных органов власти, организаций
	План совместных действий на 2026-2027 учебный год с ОП № 2 УМВД России по г. Брянску.

	
	+
	Фактически реализуется

	5.
	Мероприятия по просвещению родительского сообщества (процент охвата)
	Родительские собрания в техникуме  проводятся не реже одного раза в полугодие (2 раза в год), также дополнительно проводятся индивидуальные собрания по группам (по необходимости для решения вопросов, в выпускных группах). 
Каждый куратор создал групповой родительский чат, в котором оперативно размещается вся информация учебная, просветительская и организационная информация
	
	
	Фактически реализуется

	6.
	Профилактические
и просветительские и мероприятия, направленные на формирование законопослушного поведения
	В техникуме реализуется План мероприятий по организации и проведению Месячника правовых знаний.  Также организуются встречи с представителями МВД, Адвокатской палаты, сотрудниками ПДН, участковым.
	
	+
	Фактически реализуется
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	обучающихся, в том числе:
	
	
	
	

	6.1.
	по профилактике употребления наркотических средств, психотропных веществ и
табакокурения
	В техникуме реализуется План работы по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения и употребления ПАВ обучающимися. Проходят встречи со старшим оперуполномоченным по ОВД УНК УМВД России по Брянской области МВД, встречи с  медицинским психологом Светланой Александровной Станкевич "Брянского областного наркологического диспансера".
	
	+
	Фактически реализуется

	6.2.
	по предупреждению травли, агрессии
	В техникуме проходят классные часы по профилактики травли: «Антибуллинговый урок», «ПРОкаждого: травля – это не норма!», организуется просмотр видеороликов данной тематики, просмотр фильма «Чучело» с дальнейшим обсуждением, а также проводится ряд мероприятий, направленных на сплочение коллектива и формирование благоприятного психологического климата.

	
	
	Фактически реализуется

	6.3.
	по предупреждению экстремизма и терроризма
	В техникуме реализуется План работы
ГАПОУ по профилактике экстремизма и терроризма. Организуются встречи с представителями Центра по противодействию экстремизма, сотрудниками полиции и ПДН.
Организован просмотр фильма «Предательство» и других тематических роликов.
	
	+
	Фактически реализуется

	6.4.
	по формированию безопасного поведения в быту, на объектах
инфраструктуры, на природе, на транспорте
	Организуются встречи с представителями МЧС. Перед каникулами (2 раза в год) все обучающиеся проходят инструктажи по технике безопасности. Также организуются встречи с представителями МВД по вопросам соблюдения комендантского часа, поведения в общественных местах и на объектах инфраструктуры.
	
	
	Фактически реализуется

	6.5.
	по безопасному поведению в социальных сетях
	В техникуме реализуется План  мероприятий по защите обучающихся от информации, наносящей вред их здоровью, нравственному и духовному развитию. Также проходят встречи с сотрудниками МВД и Центра информационной безопасности. Проходят Единые уроки безопасности и цифровой безопасности.
	
	
	

	6.6.
	по безопасному поведению на дороге
	
	
	+
	Фактически реализуется

	6.7.
	по обучению навыкам поведения в опасных, экстремальных
и чрезвычайных ситуациях
	В техникуме в течение года обучающиеся проходят инструктаж по обучению навыкам поведения в опасных, экстремальных и чрезвычайных ситуациях. Также организованы учебные эвакуации в случае пожара, минирования, террористического акта; тренировки по правилам поведения в случае ракетной и беспилотной опасности. 
	
	+
	Фактически реализуется

	6.8.
	по безопасному поведению с учетом сезонной специфики (травматизм
в зимний период времени, безопасность при использовании пиротехники, на водных объектах и иные)
	По данной тематике обучающиеся проходят инструктажи не реже двух раз в год.
	
	+
	Фактически реализуется

	6.9.
	по профилактике суицидального поведения
	В техникуме реализуется План мероприятий по профилактике суицидального поведения среди обучающихся. Также проходят спортивные, развлекательные, просветительские мероприятия, направленные на формирование у студентов позитивного мышления, принципов здорового образа жизни, предупреждения суицидального поведения.

	
	+
	Фактически реализуется

	6.10.
	по формированию благоприятного социально-психологического климата участников образовательных
отношений
	В техникуме реализуется ряд мероприятий по сплочению коллектива: День первокурсника, дни здоровья, спортивные мероприятия, квесты, творческие мероприятия. Педагог-психолог, социальный педагог оказывают всю необходимую социально-психологическую помощь (по отдельным планам)- диагностика, просветительские и профилактические мероприятия, работа с педагогическим коллективом и родителями.
	
	+
	Фактически реализуется

	7.
	Мероприятия по языковой, социально-культурной
и психологической адаптации
несовершеннолетних иностранных граждан, подлежащих обучению
	В техникуме нет несовершеннолетних иностранных обучающихся.
	
	
	




	
	по образовательным программам дошкольного, начального общего,
основного общего и среднего общего образования, среднего
профессионального образования, высшего образования,
	
	
	
	

	8.
	Мероприятия по профилактике правонарушений
несовершеннолетних иностранных
граждан и лиц с миграционной историей
	В техникуме нет несовершеннолетних иностранных обучающихся.
	
	
	

	9.
	Целевые мероприятия по раннему выявлению обучающихся «группы риска»
	Социальным педагогом ведется работа по выявлению обучающихся «группы риска»: анализ личных дел, взаимодействие с кураторами, воспитателем общежития, с КДН и ЗП, ПДН
	
	+
	Фактически реализуется

	10.
	Организация учета обучающихся,
не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в ОО (кто ведет
учет и кому передается информация, какого периодичность)
	Ежедневно кураторы групп ведут учет посещаемости обучающимися учебных занятий. Ежемесячно составляется сводная ведомость посещаемости. При выявлении обучающихся,
не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия, куратор группы ставит в известность родителей/законных представителей и проводит беседу с обучающимся. После чего данная информация передается заместителю директора по УВР. Если после работы с заместителем обучающийся не исправляется, то его вместе с родителями/законными представителями вызывают на Совет по профилактике правонарушений и преступлений, после которого обучающийся ставится на ВТУ. Если после всех мероприятий обучающийся по-прежнему пропускает, то информация передаются в КДН и ЗП, ПДН.  
	
	
	Фактически реализуется

	11.
	Дополнительное образование (процент охвата)
	33% обучающихся включены в кружковую деятельность. В техникуме действуют следующие кружки: «3D моделирование», «Законы физики», «Занимательная математика», «Нескучная метрология», «Занимательная информатика»,
«Литературная гостиная», «Сварка и художественная гибка металла», «Автоматика»,
«Пилотаж на симуляторе», «Спортивные игры: волейбол», дискуссионный клуб «Бэтээровцы», НСО «Юный краевед», НСО «Эврика», НСО «Юный патриот».
	
	+
	Фактически реализуется

	12.
	Внеурочная деятельность: школьные клубы, музеи, театры, спорт
	Дискуссионный клуб «Бэтээровцы», музейная комната истории профессионального образования Брянской области. Музейная комната истории профессионального образования Брянской области  включает в себя две музейных комнаты, оборудованных специальными витринами и стендами: «Комната истории профессионального образования Брянской области», «Комната исторической памяти Володарского района».
	
	
	Фактически реализуется

	13.
	Общероссийское общественно-государственное движение детей и
молодежи «Движение первых» (далее – Движение первых) (процент охвата)
	2.11.2023 года на базе техникума было открыто первичное отделение Движения Первых. На сегодняшний день 20% обучающихся от общего числа являются членами Движения.
	
	+
	Фактически реализуется

	14.
	Ученическое самоуправление (процент охвата)
	8 % процентов обучающихся задействованы в студенческом самоуправлении (старосты и их заместители)
	
	
	Фактически реализуется

	15.
	Волонтерство (процент охвата)
	20 % обучающихся задействованы в волонтерской деятельности. В техникуме действует волонтерский отряд «Чистые сердца».
	
	
	Фактически реализуется

	16.
	Деятельность «Отрядов ЮИД»
	
	
	
	отсутствует

	17.
	О роли советника директора
по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными
	В техникуме работает Советник на 0,5 ставки. Работа Советника осуществляется в рамках должностной инструкции в соответствии с миссией и целями федерального проекта «Навигаторы детства». Советник в техникуме — это не просто организатор мероприятий, а стратегический партнёр директора и связующее звено между студентами, педагогами, родителями и внешними социальными партнёрами. Его главная задача — создать в образовательной организации единое воспитательное пространство, где каждый студент может найти возможности для самореализации, развить лидерские качества и сформировать активную гражданскую позицию.

	
	+
	Фактически реализуется




	
	объединениями
	
	
	
	

	18.
	Методическое сопровождение образовательной организации по профилактической и воспитательной работе
	В техникуме действует методическое объединение кураторов групп, проводятся обучающие семинары. Также кураторы групп проходят курсы повышения квалификации по направлению воспитательной работы.
	
	+
	Фактически реализуется

	18.1
	участие сотрудников ОО в районных, городских, региональных
обучающих, методических мероприятиях
	После направления письма в техникум, создается приказ о направлении сотрудников для участия в обучающих мероприятиях различного уровня.
	
	
	Фактически реализуется

	18.2.
	повышение квалификации
	Сотрудники периодически проходят курсы повышения квалификации. Также кураторы проходят курсы повышения квалификации «Разговоры о важном».
	
	
	Фактически реализуется

	19.
	иное
	
	
	
	

	19.1
	Применение к обучающимся мер дисциплинарного взыскания (замечание, выговор, отчисление из ОО)1
	В техникуме разработано Положение о порядке  применения к обучающимся мер дисциплинарного взыскания  и снятия их с обучающихся.
	
	+
	Фактически реализуется

	19.1.1.
	Приказ о порядке применения дисциплинарного взыскания
	
	
	+
	

	19.1.2.
	Отчисление несовершеннолетнего
обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования2
	Такие случаи отсутствуют.
	
	
	

	20.
	Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений3, в том числе:
	Разработано Положение о порядке создания, организации работы, принятии решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения в  государственном автономном профессиональном образовательном учреждении «Брянский техникум энергомашиностроения и радиоэлектроники имени Героя Советского Союза М. А. Афанасьева» и создана комиссия.
	
	+
	Фактически реализуется

	20.1.
	состав комиссии
	Не менее 2 представителей от каждой стороны участников образовательных отношений (2 педагога, 2 обучающихся, 2 представителей родительской общественности)
	
	+
	Фактически реализуется

	20.2.
	рассматривались ли комиссией вопросы, связанные с
урегулированием споров между участниками образовательных отношений (ученик-учитель)
	Не рассматривались.
	
	
	

	



1 часть 4 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации».
2 часть 9 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации».
3 части 2 статьи 45 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации».


	БЛОК 2. АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКАЯ ЗАЩИЩЕННОСТЬ (далее – АТЗ) И БЕЗОПАСНОСТЬ

	21.
	Учредительные
и правоустанавливающие документы:
	
	
	
	

	21.1.
	Устав ОО
	
	
	
	

	21.2
	Лицензионные документы
	
	
	
	

	21.3.
	Правоустанавливающие на недвижимое имущество
	
	
	
	

	21.4.
	Приказы о назначении руководящего состава
	
	
	
	

	22.
	Документация, регламентирующая АТЗ ОО:
	
	
	
	

	22.1.
	Актуализированный паспорт безопасности объекта (территории)
	
	
	
	

	22.2.
	Приказ (распоряжение)
о назначении ответственным за обеспечение АТЗ должностного лица,
осуществляющего непосредственное руководство деятельностью
работников на объекте (территории)
	
	
	
	

	22.3.
	Документация о создании комиссии по обследованию
и категорированию объекта (территории)
	
	
	
	

	22.4.
	Документация о присвоении информации о состоянии АТЗ
и мерах по ее усилению категории ограниченного распространения, в том числе приказ об определении должностных лиц, имеющих право доступ к служебной информации
	
	
	
	




	
	ограниченного распространения, содержащейся в паспорте безопасности объекта (территории) и иных документах объекта
(территории)
	
	
	
	

	22.5.
	Локальные акты ОО в области АТЗ,
в том числе положения о пропускном и внутриобъектовом режимах
	
	
	
	

	23.
	Документация по организации охраны работниками частного охранного предприятия (далее –
ЧОО) (при наличии), в том числе:
	
	
	
	

	23.1.
	договор об оказании охранных услуг
	
	
	
	

	23.2.
	копия лицензии ЧОО
	
	
	
	

	23.3.
	инструкция работника ЧОО
	
	
	
	

	23.4.
	журнал учета посетителей
	
	
	
	

	23.5.
	журнал сдачи и приема дежурства и контроля за несением службы
	
	
	
	

	23.6.
	журнал выдачи ключей и приема помещений под охрану
	
	
	
	

	23.7.
	график несения службы работниками ЧОО
	
	
	
	

	23.8.
	удостоверения частных охранников
	
	
	
	

	24.
	Список автотранспортных средств, имеющих право въезда
на территорию ОО
	
	
	
	

	25.
	Договоры аренды (при их наличии) с указанием целевого использования объектов (территорий)
	
	
	
	

	26.
	Документация по организации индивидуальной работы
с работниками ОО по вопросам
противодействия идеологии терроризма и экстремизма
	
	
	
	




	27.
	Планы организации взаимодействия с территориальными органами безопасности, МВД России, Росгвардии
	
	
	
	

	28.
	Документация по поддержанию
в исправном состоянии инженерно-технических средств и систем
охраны, обеспечения бесперебойной и устойчивой связи на объектах
(территориях)
	
	
	
	

	29.
	Порядок (план) эвакуации
работников, обучающихся и иных лиц в случае получения информации об угрозе совершения
или о совершении террористического акта
	
	
	
	

	30.
	Документация по организации обучения работников объекта (территории) действиям
в условиях угрозы совершения или при совершении террористического акта, а также проведения практических занятий и инструктажей
	
	
	
	

	31.
	Документация по планированию и проведению учений, тренировок
	
	
	
	

	32.
	Локальные акты об определении должностных лиц, ответственных
за хранение и актуализацию паспорта безопасности и иных документов
по АТЗ, а также об определении лиц, имеющих право доступа к служебной информации ограниченного
распространения, и их подготовки (переподготовки)
	
	
	
	




	33.
	Локальные акты о назначении должностных лиц, ответственных за проведение мероприятий
по обеспечению АТЗ и организации взаимодействия с органами безопасности, МВД России, Росгвардии, МЧС России, а также их должностные регламенты
	
	
	
	

	34.
	Документы, подтверждающие наличие квалификации по АТЗ (об образовании, прохождении
обучения), у лиц, ответственных
за обеспечение АТЗ и ответственных за проведение мероприятий
по обеспечению АТЗ
	
	
	
	

	35.
	Документация о порядке оснащения объектов (территорий) ОО системами передачи тревожных сообщений
в Росгвардию или в систему
обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112»
	
	
	
	

	36.
	Документация по оборудованию
объектов (территорий) ОО системами оповещения и управления эвакуацией либо автономными системами
(средствами) экстренного оповещения
	
	
	
	

	37.
	Документация по осуществлению мероприятий по информационной безопасности, обеспечивающих защиту от несанкционированного доступа к информационным
ресурсам
	
	
	
	

	38.
	Наглядные пособия, содержащие
	
	
	
	




	
	информацию о порядке действий работников, обучающихся
и иных лиц, находящихся на объекте (территории),
при обнаружении подозрительных лиц или предметов на объектах
(территориях), поступлении информации об угрозе совершения или о совершении террористических
актов на объектах (территориях)
	
	
	
	

	39.
	Документация о выявленных нарушениях АТЗ в ходе проверок объектов (территорий)
и планах их устранения
	
	
	
	

	40.
	План действий при установлении повышенных уровней террористической опасности
	
	
	
	

	41.
	Схемы оповещения работников ОО и связи с оперативными службами
	
	
	
	

	42.
	Алгоритмы действий персонала образовательной организации, работников частных охранных организаций и обучающихся
при совершении (угрозе совершения) преступления в формах вооруженного нападения,
размещения взрывного устройства, захвата заложников, а также информационного взаимодействия образовательных организаций
с территориальными органами МВД России, Росгвардии и ФСБ России, адаптированные под конкретную ОО
	
	
	
	

	43.
	Документы по реализации установок Национального
	
	
	
	




	
	антитеррористического комитета
	
	
	
	

	44.
	Журнал проверки кнопки тревожной сигнализации
	
	
	
	

	45.
	Журнал инструктажа работников ОО по антитеррористической
защищенности ОО
	
	
	
	

	46.
	Документация контрольно-проверочных мероприятий за проверяемый период:
	
	
	
	

	46.1.
	Документация проверочных мероприятий Росгвардии
	
	
	
	

	46.2.
	Документация проверочных мероприятий МЧС России
	
	
	
	

	46.3.
	Документация проверочных мероприятий органов прокуратуры
	
	
	
	

	47.
	иные вопросы
	
	
	
	

	БЛОК 3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА И СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ

	48.
	О деятельности психолого-психологической службы, в том числе:
	Деятельность психолого-педагогической службы (ППС) в техникуме имеет свою специфику, обусловленную возрастом студентов (юношеский возраст) и характером образовательного процесса — получением профессии. В отличие от школы, здесь акцент смещается с учебной успеваемости на профессиональное самоопределение, социализацию и подготовку к выходу на рынок труда (адаптация, профессиональное становление, профилактика девиантного поведения, психологическая помощь) 

	
	
	Фактически реализуется

	48.1.
	кадровый состав
	Заместитель директора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог
	
	
	Фактически реализуется

	48.2.
	педагоги-психологи
	В техникуме работает 1 педагог-психолог на 0,5 ставки
	
	
	Фактически реализуется

	48.3.
	соответствие
профессиональному стандарту педагога-психолога (психолога в сфере образования),
утвержденному приказом Минтруда России от 24 июля 2015 г. № 514н
«Об утверждении
профессионального стандарта
«Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»
	[bookmark: _GoBack]Соответствует.
	
	
	Фактически реализуется

	48.4.
	соответствие штатной численности педагогов-психологов
	Не соответствует. В техникуме должен работать один педагог-психолог на полную ставку.
	+
	
	




	
	рекомендованной
письмом Министерства просвещения Российской Федерации от 23 июня 2025 г. № ОК-1835/08 «О примерных штатных нормативах», а также методическими рекомендациями
по системе функционирования психологических служб
в общеобразовательных
организациях, утвержденные
распоряжением Минпросвещения России от 28 декабря 2020 г. № 193-р
«Об утверждении методических рекомендаций по системе
функционирования психологических служб в общеобразовательных
организациях»
	
	
	
	

	48.5.
	План деятельности педагога-психолога (годовой, семестровый
(полугодовой), дифференцированный (на месяц), циклограмма работы, исполнение планов
	Организация деятельности педагога-психолога требует строгой иерархии планирования: от стратегических целей на год до ежедневного распределения времени. Это позволяет не только систематизировать работу, но и обосновать нагрузку. 

	
	+
	Фактически реализуется

	49.
	Внедрение методических разработок Минпросвещения России, иных
федеральных и региональных органов власти, а также иных
источников (в части психолого-педагогического сопровождения)
	В техникуме внедряются  методические разработки Минпросвещения России, иных
федеральных и региональных органов власти, а также иных источников (в части психолого-педагогического сопровождения)
	
	
	Фактически реализуется

	50.
	Психолого-педагогический консилиум в работе с детьми
«группы риска»
	В техникуме действует психолого-педагогический консилиум. Издан приказ «О создании в техникуме психолого-педагогического
консилиума (ППк)». Разработано Положение о психолого-педагогическом консилиуме. Целью  ППк является обеспечение психолого-педагогического сопровождения профессионального образования обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с их образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, исходя из  реальных возможностей техникума. Также ППк работает в случае необходимости с обучающимися «группы риска».

	
	
	

	51.
	Организация социально-психологического тестирования (далее – СПТ):
	В техникуме издан приказ «О создании комиссии по организации и проведению социально-психологического тестирования обучающихся, 
направленного на профилактику незаконного
потребления наркотических средств и психотропных веществ». Комиссия организует работу по прохождению тестирования обучающимися. Организуется информационно-разъяснительная кампания с родителями/законными представителями обучающихся и мотивационная работа с обучающимися.
 Кураторы групп составляют поименные списки обучающихся для прохождения СПТ по результатам получения от обучающихся и их родителей/законных представителей информированных согласий.

	
	
	Фактически реализуется

	51.1.
	Приказ по СПТ
	В техникуме издан приказ «О создании комиссии по организации и проведению социально-психологического тестирования обучающихся, 
направленного на профилактику незаконного
потребления наркотических средств и психотропных веществ». Комиссия организует работу по прохождению тестирования обучающимися.
	
	+
	Фактически реализуется




	51.2.
	Мотивационная кампания
	Организуется информационно-разъяснительная кампания с родителями/законными представителями обучающихся и мотивационная работа с обучающимися. Проводятся родительские собрания общетехникумовские и по группам, где доводится информация о необходимости важности участия в тестировании
	
	
	Фактически реализуется

	51.3.
	Работа с результатами СПТ (анализ шкал, отработка рисков, работа
с родителями)
	Работа с результатами СПТ: формируются списки обучающихся, которые попали в группы риска: «высокая» и «высочайшая». Готовится план работы с данными обучающимися: профилактические мероприятия, встречи с представителями реабилитационного центра «Свобода», с представителями УНК УМВД России по Брянской области МВД, врачом наркологического диспансера. Все мероприятия проводятся в больших и малых группах. Осуществляется информирование родителей.
	
	
	Фактически реализуется

	52.
	Организация индивидуальной психолого-педагогической поддержки / сопровождения)
несовершеннолетних «группы риска» и их семей
	Организация индивидуальной психолого-педагогической поддержки несовершеннолетних «группы риска» и их семей — это сложный, многоуровневый процесс, который в 2026 году строится на принципах межведомственного взаимодействия и адресности. Работа регламентируется ФЗ-120 «Об основах системы профилактики...», ФЗ-124 «Об основных гарантиях прав ребенка...» и актуальными методическими письмами Минпросвещения и Минздрава РФ.

	
	+
	Фактически реализуется

	53.
	Оказание социально-психологической и педагогической помощи несовершеннолетним
с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями
в поведении либо
несовершеннолетним, имеющим проблемы в обучении
	Оказание социально-психологической и педагогической помощи несовершеннолетним с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), отклонениями в поведении или проблемами в обучении — это строго регламентированный процесс, который в 2025 году претерпел значительные изменения в законодательстве. Ключевыми документами теперь являются Приказ Минпросвещения РФ от 06.11.2024 № 778 (о порядке оказания помощи) и Приказ от 01.11.2024 № 763 (новое Положение о ПМПК), а также обновленная редакция ФЗ-273 «Об образовании в РФ».

	
	
	Фактически реализуется

	54.
	Организация работы в отношении несовершеннолетних, подвергшихся жесткому обращению или являющихся потерпевшими по
преступлениям, совершенных против их половой неприкосновенности (при наличии информации о таких несовершеннолетних)
	Организация работы с несовершеннолетними, подвергшимися жестокому обращению или ставшими потерпевшими от преступлений против половой неприкосновенности, — это строго регламентированный, экстренный процесс, требующий немедленного межведомственного взаимодействия. 

	
	
	Фактически реализуется

	55.
	Участие педагогов-психологов
в обучающих мероприятиях, курсах повышения квалификации
	Участие педагогов-психологов в обучающих мероприятиях и курсах повышения квалификации (ПК) — это не только требование профессионального стандарта, но и необходимость для поддержания актуальности навыков в условиях быстро меняющегося законодательства и образовательных вызовов.

	
	+
	Фактически реализуется

	56.
	Участие в «Неделе психологии»
	В рамках «Недели психологии» в техникуме проводятся мероприятия для студентов: тренинги, просветительские лекции, беседы.
	
	
	Фактически реализуется

	57.
	Служба медиации и (или) примирения (далее – служба)
	На основании приказа директора «О создании службы примирения (медиации) в техникуме». В техникуме действует служба примирения.

	
	+
	Фактически реализуется

	57.1.
	Положение о службе
	Разработано положение о службе примирения (медиации) в техникуме
	
	+
	



4 Пункт 2 статьи 14 Федеральный закона от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».


	57.2.
	Информация об обучении педагогов, родителей (законных
представителей), обучающихся медиативным технологиям
	Социальный педагог прошла курсы повышения квалификации «Медиацентр – современный способ социализации»; «Организация и содержание деятельности служб примирения»
	
	
	Фактически реализуется

	57.3.
	О рассмотрении обращений в службу (принятых мерах, результативности)
	Обращения не поступали.
	+
	
	

	57.4.
	Документы, подтверждающие проведение медиативных,
примирительных процедур (журнал, протокол, иные документы)
	
	+
	
	

	БЛОК 4: ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ИПР

	58.
	О деятельности социального педагога, в том числе:
	
	
	
	

	58.1.
	план работы
	Социальный педагог — это связующее звено между техникумом, полицией (ПДН), комиссией по делам несовершеннолетних (КДНиЗП), опекой и центрами помощи семье. Все направления деятельности отражены в плане.

	
	+
	Фактически реализуется

	58.2.
	взаимодействие с родителями, дети которых состоят на различных видах профилактического учета (то есть состоящих в ОО и одновременно в иных органах и учреждениях
системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
(далее – система профилактики)
	Осуществляется взаимодействие техникума с родителями, чьи дети находятся на одновременном учёте в нескольких органах системы профилактики (так называемые «двойные» или «множественные» учёты), — это одно из самых сложных и ответственных направлений работы. Здесь техникум выступает не просто как образовательная организация, а как координационный центр, объединяющий усилия семьи, образования, полиции (ПДН), комиссий по делам несовершеннолетних (КДН) и органов опеки. Цель такого взаимодействия — не наказать или «поставить на вид», а создать вокруг подростка единое реабилитационно-профилактическое пространство, которое поможет ему выйти из кризиса и вернуться к нормальному развитию.

	
	
	Фактически реализуется

	58.3.
	взаимодействие с ПДН ОВД, УИИ,
Движением первых и иными
субъектами по вопросам работы с обучающимися, состоящими
на различных видах профилактического учета
	Взаимодействие социального педагога с субъектами системы профилактики — это ключевой механизм, который превращает разрозненные усилия ведомств в единую стратегию реабилитации обучающегося. Социальный педагог в техникуме здесь выступает в роли «социального диспетчера» и координатора: он знает ситуацию изнутри (видит студента ежедневно) и одновременно является официальным представителем образовательной организации во внешней среде.
	
	
	Фактически реализуется

	59.
	Локальные нормативные акты,
затрагивающие вопросы, связанные с проведением ИПР
	Разработано Положение об учете отдельных категорий несовершеннолетних в ГАПОУ «Брянский техникум энергомашиностроения и радиоэлектроники имени Героя Советского Союза М.А. Афанасьева»; Правила внутреннего распорядка обучающихся; Положение   о порядке  применения к обучающимся мер дисциплинарного взыскания  и снятия их с обучающихся; Положение о Совете профилактики правонарушений и преступлений среди обучающихся
	
	+
	Фактически реализуется




	60.
	О деятельности совета профилактики:
	
	
	+
	Фактически реализуется

	60.1.
	положение о совете профилактики
	Разработано Положение о Совете профилактики правонарушений и преступлений среди обучающихся
	
	+
	Фактически реализуется

	60.2.
	состав совета профилактики (ПДН ОВД и иные представители)
	Директор  техникума, председатель Совета; заместитель директора по УВР, заместитель  председателя  Совета;
 педагог – психолог; 
 социальный педагог, секретарь Совета;
заместитель директора по подготовке квалифицированных кадров;
председатель родительского комитета;
инспектор ПДН ОУПП и ПДН ОП № 2 УМВД России по городу Брянску.

	
	+
	Фактически реализуется

	60.3.
	Организация работы Совета профилактики, в том числе:
	
	
	+
	Фактически реализуется

	60.4.
	периодичность проведения
	Заседания Совета профилактики проходят ежемесячно.
	
	+
	Фактически реализуется

	60.5.
	характер рассматриваемых вопросов
	Проблемы с успеваемостью и посещаемостью
	
	+
	Фактически реализуется

	60.6.
	протоколы заседаний
	2
	
	+
	Фактически реализуется

	61.
	Численность обучающихся, состоящих на учете в ОО
	8
	
	+
	Фактически реализуется

	61.1.
	Основания постановки и снятия с учета в ОО
	Постановка  на учет осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» и с Положением об учете отдельных категорий несовершеннолетних

	
	+
	Фактически реализуется

	61.2.
	Ведение личных дел обучающихся, в отношении которых проводится ИПР
	Личные дела ведет социальный педагог.
	
	+
	Фактически реализуется

	61.3.
	Учет индивидуальных особенностей обучающегося при планировании
ИПР
	Планирование ИПР начинается с комплексной диагностики, результаты которой ложатся в основу программы. Учитываются следующие группы особенностей: Психофизиологические и соматические: состояние здоровья, наличие хронических заболеваний, группа здоровья; особенности нервной системы (темп деятельности, утомляемость, работоспособность); для детей с ОВЗ и инвалидностью — рекомендации ПМПК и ИПРА (индивидуальной программы реабилитации и абилитации), включая потребность в технических средствах реабилитации и создании безбарьерной среды; Когнитивные (познавательные): уровень развития высших психических функций: внимание (объем, концентрация, переключаемость), память, мышление, речь; учебные возможности: темп усвоения материала, наличие пробелов в знаниях, тип мышления; Эмоционально-волевые, социальные.


	
	+
	Фактически реализуется

	62.
	Учет несовершеннолетних иностранных граждан и лиц с миграционной историей
	 Такая категория отсутствует
	+
	
	

	63.
	Учет занятости и досуга, в том числе в каникулярное время,
несовершеннолетних, состоящих на различных видах
профилактического учета
	Учет занятости и досуга несовершеннолетних, состоящих на различных видах профилактического учета (внутритехникумовский — ВТУ, ПДН, КДНиЗП, семьи в социально опасном положении — СОП), является одним из ключевых направлений деятельности социального педагога и всей системы профилактики. Главная цель — не оставить подростка без присмотра в свободное время, особенно в каникулярный период, когда риск совершения правонарушений и аддиктивного поведения возрастает.

	
	+
	Фактически реализуется

	64.
	Информирование территориальной (муниципальной) КДН и ЗП
о проведении ИПР5 (периодичность, формат, наполняемость информации (о чем)
	Ежеквартально в установленные сроки до 5 числа  месяца, следующего за кварталом
	
	+
	Фактически реализуется

	65.
	Организация ИПР в отношении
	Данная работа ведется во взаимодействии с КДН и ЗП, ПДН.
	
	
	Фактически реализуется



5 Подпункт «а» пункт 7 Примерного положения о комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 6 ноября 1995 г. № 995.


	
	родителей или иных законных представителей
несовершеннолетних, если они не исполняют своих
обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию
и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними6 либо
находящихся в СОП, и оказывают им помощь в обучении и воспитании детей7
	
	
	
	

	66.
	Организация наставничества
в отношении несовершеннолетних, с которыми проводится ИПР
	
	+
	
	

	67.
	О мерах поощрения, стимулирования и поддержки сотрудников, которые проводят ИПР8
	
	+
	
	

	68.
	Иные вопросы
	
	
	
	

	БЛОК 5: МЕЖОТРАСЛЕВОЕ И МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

	69.
	Информационный обмен:
	
	
	
	

	69.1.
	Обмен информацией с ПДН ОВД
	Постоянно, сотрудники ПДН принимают участие в Совете профилактики.
	
	
	Фактически реализуется

	69.2.
	чат между сотрудниками ОВД и педагогическим составом ОО в национальном мессенджере
«МАХ»9
	Обмен информацией между техникумом и подразделением по делам несовершеннолетних (ПДН) органов внутренних дел — это строго регламентированный процесс, являющийся фундаментом системы профилактики в РФ. Он строится на основе Федерального закона № 120-ФЗ и межведомственных регламентов.

	
	
	Фактически реализуется

	69.3.
	обмен информацией с ПДН ОВД, следственными органами
	По необходимости с обеих сторон (по запросу)
	
	
	Фактически реализуется



6 Пункт 2 статьи 5 Федерального закона от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
7 Подпункт 3 пункта 2 статьи 14 Федерального закона от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
8 Письмо Минпросвещения России от 14 декабря 2020 г. № 07-7623 «О направлении методических рекомендаций по итогам проведения анализа положительного опыта деятельности региональных систем образования, обеспечивающих позитивное стимулирование образовательных организаций на проведение индивидуальной профилактической работы с обучающимися и их семьями».
9 Федеральный закон от 24 июня 2025 г. № 156-ФЗ «О создании многофункционального сервиса обмена информацией и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».


	
	(о чем информация)
	
	
	
	

	69.4.
	Обмен информацией
с территориальной (муниципальной) КДН и ЗП
	
	
	
	Фактически реализуется

	69.5.
	Ходатайства, письма, обращения ОО в иные органы и учреждения
системы профилактики по оказанию помощи и поддержки обучающимся
	
	
	
	Фактически реализуется

	70.
	Поступают ли постановления территориальной (муниципальной)
КДН и ЗП
по общепрофилактическим вопросам, ответы ОО на поручения
	
	
	
	Фактически реализуется

	70.1.
	исполнение поручений Минпросвещения России, в том
числе по линии Правительственной КДН и ЗП, региональных органов управления образованием и
муниципальных органов управления образованием и иных
	
	
	
	Фактически реализуется

	71.
	представления органов прокуратуры и ответы на них
	
	
	
	Фактически реализуется

	72.
	Наличие (отсутствие) информационных систем
по сопровождению обучающихся
«группы риска»
	
	+
	
	

	73.
	Использование ОО порядков межведомственного взаимодействия
	
	
	
	Фактически реализуется

	74.
	Взаимодействие с ПДН ОВД
	
	
	
	Фактически реализуется

	74.1.
	план совместных мероприятий территориального органа МВД России и ОО на учебный год
по профилактике правонарушений10
	
	
	+
	Фактически реализуется



10 Приказ МВД России от 15 октября 2013 г. № 845 «Об утверждении Инструкции по организации деятельности подразделений по делам несовершеннолетних органов внутренних дел Российской Федерации».


	74.2.
	совместные мероприятия (в том числе правовая пропаганда)
	
	
	
	Фактически реализуется

	75.
	Взаимодействие с центром временного содержания для несовершеннолетних
правонарушителей органов
внутренних дел (далее – ЦВСНП) (обмен данными о
несовершеннолетних, которые находятся или находились
в ЦВСНП)
	
	
	
	Фактически реализуется

	76.
	Взаимодействие со специальными учебно-воспитательными
учреждениями закрытого
или открытого типа (при наличии такого опыта)
	
	+
	
	

	77.
	Взаимодействие со следственными изоляторами
	
	+
	
	

	78.
	Взаимодействие с иными органами и учреждениями системы
профилактики
	
	
	
	Фактически реализуется

	79.
	Отработка резонансных случаев, в том числе выявленных по
цифровым следам (аккаунты) в социальных сетях, в сети Интернет (алгоритм действий)
	
	
	
	Фактически реализуется

	80.
	Иное
	
	
	
	

	ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ ОО

	81.
	Доступность информации, периодичность размещения
	Вся информация регулярно опубликовывается на сайте и в официальных пабликах техникума.
	
	
	Фактически реализуется

	81.1.
	об официальном сайте ОО
	
	
	
	Фактически реализуется

	81.2.
	о телефоне доверия
(общероссийский, региональный и иные)
	
	
	
	Фактически реализуется Фактически реализуется

	81.3.
	информационные стенды
	
	
	
	Фактически реализуется




	81.4.
	о проводимых мероприятиях в ОО
	
	
	
	Фактически реализуется

	81.5.
	«родительские чаты»
	Родительские чаты — это мощный инструмент коммуникации, который стал неотъемлемой частью образовательного процесса. В каждой группе создан родительский чат. 

	
	
	Фактически реализуется



